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Finalizare proiect
»AVATAR - Activitati cu Valoare Adaugata destinate Tinerilor pentru Angajabilitate si
Relevanta pe piata muncii”

SOFTTEHNICA SRL, in calitate de solicitant, anunta finalizarea proiectului ,,AVATAR - Activitati cu Valoare
Adaugata destinate Tinerilor pentru Angajabilitate si Relevanta pe piata muncii”, cod SMIS 312891,
implementat in perioada 1 Noiembrie 2024 — 31 Octombrie 2026, finantat in baza Contractului de finantare
nr. G2024-65641_AM/09.10.2024.

Valoarea totala a proiectului a fost de 4.928.506 lei, din care 3.979.768,60 lei cofinantare din partea Uniunii
Europene, 702.312,10 lei finantare din bugetul national si 246.425,30 lei contributie proprie a solicitantului.

Obiectivul general al proiectului a vizat cresterea calitatii educatiei si a nivelului de competente pentru 300
precum si masuri complementare de facilitare a insertiei absolventilor de studii universitare pe piata
muncii.

Rezultatele proiectului

fn urma implementdrii proiectului AVATAR, au fost obtinute rezultate semnificative, fiind depésite
majoritatea tintelor asumate initial. Astfel, 325 de studenti au fost inclusi in grupul tinta, fata de 300
planificati, dintre care 163 de femei (50,2%).

n cadrul proiectului au fost organizate 18 workshop-uri de dezvoltare a competentelor antreprenoriale, la
care au participat 310 studenti, din care peste 20% au participat la concursul de antreprenoriat desfasurat
prin intermediul simulatorului de afaceri Eduardo, care le-a oferit oportunitatea de a experimenta procesul
de administrare a unei afaceri virtuale si de luare a deciziilor antreprenoriale.

Pentru dezvoltarea competentelor personale si profesionale, 295 de studenti au participat la cursuri de
competente socio-emotionale, in domenii precum leadership, inteligenta emotionald, managementul
timpului, comunicare, gandire critica si rezolvarea problemelor. Totodata, 301 studenti au beneficiat de
servicii de consiliere si orientare profesionald, insumand 670 de ore de consiliere.

Un rezultat deosebit de important il reprezinta finalizarea stagiilor de practica de catre 324 de studenti,
fata de 240 prevazuti initial. Stagiile de practica s-au desfasurat in cadrul a 44 de angajatori, din domenii
precum IT, servicii financiar-bancare, energie, petrol si gaze, industrie si servicii. Pentru facilitarea legaturii
dintre mediul universitar si piata muncii, au fost incheiate 68 de acorduri de parteneriat cu angajatori,
comparativ cu cele 20 planificate.
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in plus, studentii au beneficiat de 180 de premii in valoare totald de 144.000 lei, acordate in cadrul
workshop-urilor antreprenoriale si concursului EDUARDO, precum si de subventii pentru participarea la
stagiile de practica, in valoare totala de 185.856 lei.

Rezultatele obtinute in cadrul proiectului AVATAR vor putea fi valorificate si dupa finalizarea implementarii,
prin continuarea colaborarii cu mediul universitar si cu angajatorii parteneri, utilizarea materialelor
educationale si a metodologiilor dezvoltate, precum si prin diseminarea experientei acumulate catre alte
organizatii interesate de facilitarea tranzitiei tinerilor de la educatie la piata muncii.

Lectii invatate

Experienta implementarii proiectului AVATAR a evidentiat importanta colaborarii permanente dintre
mediul universitar si cel economic, precum si valoarea activitatilor practice si interactive in pregatirea
studentilor pentru piata muncii. Combinarea stagiilor de practica cu workshop-uri antreprenoriale, cursuri
de dezvoltare personald si consiliere profesionala a oferit studentilor oportunitati complementare de
invatare si dezvoltare a competentelor.

Totodata, proiectul a demonstrat necesitatea unei planificari flexibile a activitatilor, adaptate programului
universitar si disponibilitatii studentilor, precum si importanta unei comunicari constante cu participantii.
Colaborarea eficienta cu Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti si implicarea angajatorilor parteneri au
reprezentat factori esentiali pentru obtinerea rezultatelor.

Experienta acumulata, parteneriatele dezvoltate si materialele educationale realizate Tn cadrul proiectului
constituie o baza importanta pentru continuarea colaborarii dintre universitate si mediul economic si
pentru dezvoltarea unor noi initiative dedicate cresterii angajabilitatii tinerilor.

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European Plus, prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027.

Date de contact:
SOFTTEHNICA SRL
Manager de proiect: Cristina Itcus
E-mail: avatar@soft-tehnica.com
https://avatar.practica-studenti.ro/
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